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Metodologie de desfisurare a concursunlui pentru functia de
Director al Consiliului studiilor universitare de doctorat (CSUD)
din cadrul IOSUD - Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti

1. SCOP
Scopul acestei metodologii este de a descrie etapele, criteriile si responsabilitatile care stau la

baza organizirii §i deruldrii concursului public pentru functia de Director CSUD din cadrul
IOSUD — Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti.

2. DOCUMENTE DE REFERINTA

2.1. Legea Educatici Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare;

2.2. Codul studiilor universitare de doctorat (HG 68 1/iunie 2011 publicat in MO/ p. I or.
551/03.08.2011 cu modificarile si completarile ulterioare);

2.3. HG 457/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

2.4. Carta Universitafii POLITEHNICA din Bucuresti;

2.5. Regulamentul de organizare a studiilor universitare de doctorat aprobat de Senatul UPB-
2019;

2.6. Ordinul nr. 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invitdmantul superior, a gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare, a calitdtii de conducitor de doctorat si a atestatului de abilitare.
2.7.0rdinul Ministrului Educatiei i Cercetérii Stiintifice nr.3751/29.04.2015 de aprobare a
Metodologiei cadru referitoare la procesu! de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere la nivelul institutiilor din sistemul najional de invaiAmant superior;
2.8.Regulamentul privind organizarea §i desfasurarea alegerilor din Universitatea
POLITEHNICA din Bucuresti, pentru legislatura 2020-2024;

3. DEFINITII S1 ABREVIERI

UPB — Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti

IOSUD - Institutie organizatoare de studii universitare de doctorat
CSUD - Consiliul pentru studiile universitare de doctorat

CSD — Consiliul scolii doctorale

MEC - Ministerul Educatiei si Cercetarii

4. DESCRIEREA ACTIVITATII

Functia de Director al CSUD din cadrul I0SUD — UPB este asimilata functiei de prorector.
Directorul CSUD este numit de cétre reprezentantul legal al [OSUD (Rector), dupa cistigarea
concursului public erganizat de citre UPB pe o perioada de 4 ani.

4.1. Etapa de informare a candidatilor la functia de Director CSUD

Anuntul privind organizarea concursului public pentru functia de Director al CSUD se publici
dupa cum urmeaza:

a) La loc vizibil pe pagina principald a UPB (www.upb.ro);

b) Pe site-ul web specializat administrat de Minisierul Educatiei si Cercetirii, previzut de art.
295 alin (3) din Legea nr. 1/2011;

¢) In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a;

d) Prin publicarea intr-un cotidian local/ national de mare circulatie.

e) Anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doud luni inainte de data-
limita pentru inscrierea candidatilor.



4.2. Constituirea dosarului de concurs pentru ocuparea postulii de Director al CSUD

a) La concursul pentru ocuparea postului de Director al CSUD se pot prezenta numai
persoane care au dreptul de a conduce doctorate si care indeplinesc standardele minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, in vigoare la data publicarii in Monitorul
Oficial al Romaniei, partea a III - a anunfului privind scoaterea la concurs a postului,
aprobate prin Ordin al Ministrului Educatiei si Cercetarii potrivit art. 219 alin. (1) lit. a) din
Legea educatiei nationale nr.1/2011 si care nu au implinit virsta legald de pensionare;

b) Dosarul de concurs va contine urmétoarele documente:

b.1)

- Cerere de inscriere la concurs tip (Anexa I) adresatd Rectorului UPB;

- CV (in extenso) care si precizeze detalii privind activitatea de cercetare stiinfifica, didactica,
activitatea de conducere de doctorat, experienta in management universitar, reprezentarea in
organisme de interes national/international, experientd in managementul cercetdrii tiintifice,
experienta in managementul programelor de studii doctorale, experienta in coordonarea
proiectelor de burse doctorale si postdoctorale, etc.

- Lista de lucréri stiintifice (articole, cdrti, brevete, proiecte de cercetare, etc.);

- Lista de lucrari in domeniul managementului studiilor doctorale (lucriiri publicate,
conferinte, etc.);

- Copii legalizate dupi actele de studii, certificate relevante (studii universitare si post
universitare programe de doctorat, studii postdoctorale, Ordinul MEC de conducere doctorat
ete.);

- Fisa de verificare a criteriilor minimale, corespunzitoare obtinerii atestatului de abilitare

- Documente previzute de Anexele II i IIL

- Angajament de efectuare a cel putin 25% din activitatea din fisa individuald anuali a
postului (FIAP - 1720 ore/an) in scopul gestiondrii activitdlilor universitatii (Anexa IV).
b.2)

In cazul candidatilor care nu sunt angajati ai UPB, dosarul mai cuprinde, pe langa
documentele prevazute la punctul b.1) , 5i urmétoarele documente:

- document care atestd vechimea in functie didacticd universitari;

- adeverinti care sa ateste calitatea de angajat la universitatea de unde provine.

Dosarul de concurs se depune la Registratura UPB in intervalul 09-16.00.

4.3. Comisia de concurs pentru analiza activitétii candidatilor la funcfia de Director CSUD.
a) Comisia de concurs este formati din 5 membri, din care cel putin 3 sunt din afara
institutiilor componente ale [OSUD, din {ara si/sau din striinitate;

b) Cel putin un membru al comisiei de concurs are un contract de munca, la data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IlI-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a
postului, cu o institutie de invd{amant superior §i de cercetare din striinitate, care este inclusi
pe lista aprobatd prin ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului elaborat
conform art. 216 alin. (2) lit. f) din Legea nr. 1/2011.

¢) Membrii comisiei de concurs trebuie si aiba dreptul de a conduce doctorate, in fard sau in
striindtate, i sa indeplineasca standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului
de abilitare, in vigoare la data publicirii in Monitorul Oficial al Romaniei a scoaterii la
concurs a postului, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetirii potrivit art. 219
alin. (1} lit. a) din Legea educatiei nafionale nr. 1/2011.



Comisia de concurs se va numi prin Decizie a Rectorului cu cel putin 10 zile inainte de
expirarea termenului de inscriere a candidatilor.

4.4. Criterii privind analiza dosarelor de concurs pentru funcfia de Director CSUD.

Comisia de concurs va analiza dosarele candidatilor considerdnd urmitoarele criterii:

a) Rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiinfificd (numar articole publicate in reviste
colate IS, cérfi, brevete, factori de impact, etc.)-30%;

b) Rezultatele obtinute in activitatea de conducere de doctorat si managementul activitatii
didactice si de cercetare-20%:

- Teze de doctorat finalizate, cu validarea titlului;

- Contracte de cercetare stiintifica, nationale si internationale;

- Coordonarea unor structuri academice (departamente, facultiti, consilii, etc.);

c) Rezultate obtinute in managementul programelor de studii doctorale — 20%

- Activitatea in proiecte doctorale si postdoctorale, nationale si internationale;

- Lucrari prezentate sifsau publicate in domeniul managementului studiilor doctorale;

- Participarea in organisme internationale de coordonare a studiilor doctorale;

d} Recunoagterea in comunitatea academici-20%:

- Membru in asociatii profesionale, academii, titluri DHC;

- Membru in CNATDCU, CNCS, ARACIS, comisii stiintifice, etc.

e) Resurse financiare atrase pentru cercetarea stiinfific sau dezvoltarea Scolilor Doctorale-
10%:

- Fonduri atrase prin proiecle de cercetare nationald/inlernationald, prin proiecte POSDRU de
dezvoltare a programelor doctorale si post-doclorale.

Analiza dosarelor de concurs pentru ocuparea funcijiei de Director CSUD se va realiza de citre
Comisia de concurs pe baza criteriilor formulate. Comisia de concurs propune ocuparea functiei
de Director CSUD, functie asimilata celei de vicepresedinte al Senatului cu rang de prorector
conform cartei universititii. Rezultatul concursului este supus validarii de catre Senat. in baza
Hotararii Senatului, reprezentantul legal al universitdtii va incheia cu persoana desemnata un
contract de management pe perioada legislaturii 2020 — 2024.

5. BIBLIOGRAFIE

0 Carta UPB;

) Regulamentele/metodologiile de organizare si desfasurarea a activitdtii in UPB;

0 Programul managerial al Rectorului 2020 — 2024,

0 Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completirile ulterioare,
precum si legislatia subsecventd aferentd invifdmantului universitar §i cercetdrii stiintifice;

0 OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei, cu modificarile si completarile
ulterioare;

o Codul studiilor universitare de doctorat (HG 681/iunie 2011 publicat in MO/ p. I nr.
551/03.08.2011 cu modificarile si completdrile ulterioare);

o HG 457/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare;

o Regulamentul de organizare a studiilor universitare de doctorat aprobat de Senatul
UPB-2019;

o Ordinul nr. 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare i obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din inva{amantul superior, a gradelor profesionale



de cercetare-dezvoltare, a calititii de conducator de doctorat si a atestatului de
abilitare.
o HOTARAREA nr. 915 din 14 decembrie 2017 privind modificarea anexei la
Hotérédrea Guvernului nr. 1.418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare extern3, a
standardelor, a standardelor de referinta si a listei indicatorilor de performanta a Agentiei
Roméne de Asigurare a Calitatii in Invdjaméntul Superior;
0 Standarde si linii directoare pentru asigurarea calititii in Spatiul European al
invatamantului Superior (ESG), Aprobate de Conferinia Ministeriala de la Erevan, 14-15 Mai
2015;
0 Comunicatul de la Paris, Aprobat de Conferinta Ministeriala de la Paris, 25 Mai 2018;

0 Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si
completirile ulterioare;

0 Legea 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintifica, dezvoltarea
tehnologica si inovare, cu modificarile §i completarile ulterioare;

0 Legea 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare;

0 Ordonanta 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, cu
modificérile si completdrile ulterioare;

0 Strategia nationala pentru invajimant tertiar 2015 — 2020;

0 Strategia national3 pentru cercetare, dezvoltare si inovare, 2014— 2020;

o Strategia nationala de invétare pe tot parcursul vietii 2015 - 2020

o Programe operationale 2014 — 2020 (documente de programare si implementare —
POC, POCU, POCA, POR, POIM);

0 Programul ERASMUS+ (documente de programare si implementare);



Anexa

CANDIDATURA PENTRU FUNCTIA DE DIRECTOR AL CONSILIULUI
STUDIILOR UNIVERSITARE DE DOCTORAT (CSUD) DIN UNIVERSITATEA
POLITEHNICA DIN BUCURESTI

SUDSEIMINAIIL.....eeerevrerr s eireresisr e eses s ererersasssesreesaasssssssssbre st rss e sabraseessnsansasmesresnesnasssssnessnssnnsnnes s

depun prezentul dosar de candidaturi pentru functia de Director al Consiliului Studiilor
Universitare de Doctorat (CSUD) de la Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti.

Declar pe propria rispundere urmitoarele:
1. Indeplinesc conditiile previzute de lege si de prezenta Metodologie;

2. Sunt de acord cu publicarea on line a documentelor de candidatura pe site-ul www.upb.ro,
precum §i pe site -ul universitaii.

3. Declar ca sunt de acord cu Planul managerial al Rectorului ales si voi sustine
implementarea acestui plan.

4. Sunt de acord ca toate comunicirile universitafii s3 imi fie transmise la contactele
mentionate in Anexa 1l punctul 2.

(Data) (Semnitura)



Anexa Il

Documente necesare la dosarul de concurs

1. Document de identitate - C.1., Certificat de nastere sau pasaport dupa caz, copii pentru
candidatii din universitate si copii certificate pentru candidatii din afara universitatii.

2. Date de contact ale candidatului: tel. fix, tel. mobil, fax, e-mail.

3. Documente care atestd locul de munci al candidatului.



Anexa III

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE PRIVIND COLABORAREA CU
FOSTA SECURITATE

(PENTRU CANDIDATURA LA FUNCTIA DIRECTOR AL CONSILIULUI
STUDIILOR UNIVERSITARE DE DOCTORAT (CSUD) DIN UNIVERSITATEA
POLITEHNICA DIN BUCURESTI)

Subsemnatul / SUBSEIMNALA. ........ccoveveeeieriecreresraesarreessssesrsssssissereersssessersssssessessesesessessssersaes

3

(numele §i toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume anlerioare)
cetdfean roman, fIUIEIICA [UL........occceriieinrreiren s s revesresssssssssesssresssssssrassrases

1
(numele si prenumele tatalui)
S AH ALt e s e e bbb b eas 4 s bt b eabere e bebbe bbb besbonrnren ,
(numele si prenumele mamei)
NASCUL/MASCULA L. .cceeeriivieivreerisresesrserasesse e s resssass s ssssssserbesasessessessssensensasssarnnesessmssssensessneassnnn ,
(ziua, luna, anul)
Tl it ittt ee st etessea st es st sastabs s b s sanbesanss bt sornbarsnnesress nteenes Sreas e TE o ne e ER Rt eeRee e e s e et rerE e eranaterareran .
{locul nasterii: localitatea/judetul)
domiciNat/dOmMICHIAIEA TN.....ccriiiieiiien st erssres bt nrssnrs s ses s e ssr st sassrersoresrsenseesenssnean .
(domiciliul din actul de identitate)
Te@ItiMAYTEZIIMALT CUL.ecs e et crene et ereseressase e sssstesassessssassesssseresnssessssrsbe s senrasesssssnnen )

{felul, seria si numarul actului de identitate)

cunoscind prevederile art. 292 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupa luarea la
cunostintd a confinutului Ordonaniei de urgentd a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la
propriul dosar si deconspirarea Securitétii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, cd nu
am fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in sensul art. 2 lit. a)-b) din ordonanta
de urgenta.

Data Semnatura,



Anexa IV

Angajament de efectuare a activititilor de management

SubsemnBtal g o, s R R R S e

ma angajez ci in perioada mandatului de Director al consiliului studiilor universitare de
doctorat (CSUD} din Universitatea Politehnica din Bucuresti ) din Universitatea
POLITEHNICA din Bucuresti, sa efectuez cel putin 25% din activitatea din fisa individuala
anuald a postului (FIAP - 1720 ore/an) in scopul gestiondrii activitifilor de management ale
universitatii,

Data Semndtura



